
Verstärken Sie unser Team im Projekt  

Online-Antragsverfahren Versorgungsauskunft 

Wir – das Landesamt für Besoldung und Versorgung NRW – sind eine junge und innovati-

ve Landesoberbehörde und gehören in den Geschäftsbereich des  

Ministeriums der Finanzen. 

Wir zahlen nicht nur Gehälter an Regierungsbeschäftigte und verbeamtete Personen des 

Landes NRW, sondern sind auch zuständig für die Gewährung von Beihilfen, Versorgungs-

bezügen sowie die Zahlung von Kindergeld. 

Ab dem 01.01.2021 besteht ein gesetzlicher Anspruch auf Erteilung einer Versorgungsaus-

kunft für Beamtinnen und Beamte des Landes NRW, die das 55. Lebensjahr vollendet ha-

ben. Hierzu ist ein landesweites Pilotprojekt entstanden, indem das aktuelle Antragsver-

fahren technisch und fachlich weiterentwickelt wird und gleichzeitig bis Ende 2020 die 

Umstellung auf ein Online-Antragsverfahren erfolgt. Zu diesem Zweck führen wir aktuell 

interne und externe Informationsveranstaltungen für Behörden und Dienststellen durch. 

Wir bieten Ihnen an unserem Hauptsitz in Düsseldorf ein attraktives Arbeitsumfeld in ei-

nem modernen und verkehrsgünstig gelegenen Dienstgebäude. 

Bei uns erwartet Sie eine strukturierte Einarbeitung und ein umfangreiches Fortbildungsan-

gebot, z. B. in den Akademien in Herne und Bad Honnef. Zudem haben Sie die Möglich-

keit, Ihren Arbeitstag individuell innerhalb der flexiblen Arbeitszeit ohne Kernarbeitszeit 

(06:00 Uhr bis 19:00 Uhr) zu gestalten. 

Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an Telearbeitsmöglichkeiten 

und Arbeitszeitmodellen – zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

und für eine gesunde Work-Life-Balance. 

Gestalten Sie mit! 



Ihre Aufgaben 

 Sie unterstützen uns bei der Einfüh-

rung des Online-Antragsverfahren 

Versorgungsauskunft . 

 Bei der Umsetzung der fachlichen 

und technischen Herausforderungen 

des Verfahrens sind Sie intensiv ein-

gebunden. 

 Zudem bearbeiten und erteilen Sie 

Versorgungsauskünfte und sind 

fachliche Ansprechperson, insbeson-

dere in schwierigen Fällen. 

 Sie vertreten das LBV NRW und das 

Projekt bei Informationsveranstaltun-

gen in anderen Behörden und 

Dienststellen.  

Ihr Profil 

 Ihre kommunikative Art hilft Ihnen in 

Präsentationen Ihr Gegenüber für ein 

Thema zu begeistern.  

 Eigenständig organisieren Sie sich Ih-

ren Arbeitstag und behalten so den 

Überblick. 

 Ihr Einfühlungsvermögen sichert Ihnen 

den Zugang zum Kunden. Ihr Durch-

setzungsvermögen erleichtert Ihnen 

zukünftig Ihren Arbeitsalltag. 

 Sie haben die Interessen und Wün-

sche Ihrer Kunden stets im Blick und 

überzeugen so durch einen optimalen 

Service. 

 Idealerweise bringen Sie Erfahrungen 

im Versorgungsrecht mit. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Anhänge bitte als PDF-Dokument) 

ausschließlich per E-Mail (maximal 8 MB) bis zum 08.09.2019 an :  

lbvbewerbung@lbv.nrw.de 

unter Angabe des folgenden Betreffs: 

Kennziffer 58/2019/505 

 

Ihre Ansprechpersonen 

Für fachliche Fragen: 

Frau Ruth Bedbur 

: 0211/6023 - 3333 

 

Für Fragen zum Auswahlverfahren: 

Herr Bernd Juppien 

: 0211/6023-1222 

 

Allgemeine Hinweise (u. a. Bewerbung schwerbehinderter Menschen,  

Teilzeitbeschäftigung) zu unseren Stellenausschreibungen finden sie hier. 

Bewerben können sich: 

 verbeamtete Personen der Laufbahngruppe 2.1 der Besoldungsgruppen A9 und 

A10 und 

 Personen, die die Befähigung der Laufbahn allgemeine Verwaltung (oder vergleich-

bar) besitzen bzw. 2019 erwerben. 

Die Stelle ist nach den Besoldungsgruppen A9/A10 (Anlage zum LBesG NRW) bewertet. 

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/allgemeine-hinweise-zu-stellenausschreibungen

