
 
 

Ablauf des Auswahlverfahrens 

 
Nach Eingang Ihrer Online-Bewerbung über das Bewerbungsportal prüfen wir Ihre Angaben auf 
Vollständigkeit. Sollten die eingereichten Unterlagen nicht vollständig sein, werden wir uns mit Ihnen 
per E-Mail in Verbindung setzen. Sofern Sie die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, werden Sie zu 
gegebener Zeit zum weiteren Auswahlverfahren eingeladen. Der gesamte Schriftverkehr erfolgt per E-
Mail. 
 
Das Auswahlverfahren gliedert sich in zwei Stufen. Die erste Stufe besteht aus einem Online-
Einstellungstest. Das erfolgreiche Bestehen des Online-Tests ist Voraussetzung für die Einladung zur 
zweiten Stufe des Auswahlverfahrens, dem Assessment-Center. 

 

Online-Einstellungstest 
 
Ort:   zu Hause 
Dauer:    ca. 4 Stunden 
Aufgabenbereiche:  u. a. Rechtschreibung, Kommunikationskompetenz in 

Sprache und Schrift, mathematisch-logisches Denken 
und Lernfähigkeit 

 
Sollten Sie sich für mehrere Ausbildungszweige beim LBV NRW bewerben, müssen Sie den Online-
Einstellungstest nur einmal absolvieren. Die Ergebnisse aus einem Einstellungstest bei einer anderen 
Behörde sind nicht übertragbar.  

 

Assessment-Center 
 
Abhängig vom Pandemiegeschehen wird das Assessment-Center entweder in Form einer 
Gruppenaufgabe oder als Einzelpräsentation stattfinden. Um die im Online-Einstellungstest erzielten 
Ergebnisse zu bestätigen, führen wir am Tag des Assessment-Centers einen Re-Test mit Ihnen durch. 
 

Gruppenaufgabe: 

Ort: Landesamt für Besoldung und Versorgung Nordrhein-Westfalen in Düsseldorf 

Dauer:  ca. 5 Stunden 

 

 

 

 

 

 
 

1. Gruppenaufgabe 

Sie erhalten eine Gruppenaufgabe, die Sie mit den anderen 
Bewerberinnen und Bewerbern bearbeiten. 

 2. Vorstellungsgespräch 

Gerne möchten wir in einem persönlichen Gespräch mehr über 
Sie erfahren.  

 



 
 

 
Alternativ findet bei starkem Infektionsgeschehen eine Einzelpräsentation statt. 
 
Einzelpräsentation: 
 
Ort: Landesamt für Besoldung und Versorgung Nordrhein-Westfalen in Düsseldorf 
Dauer:  ca. 2 Stunden 

 

 

 

 

                                                                    

 

 

Zeitlicher Ablauf des Auswahlverfahrens 
 

Aufgrund der hohen Bewerbungszahl wird das gesamte Auswahlverfahren über einen Zeitraum von 
August 2021 bis Februar 2022 stattfinden. Über den aktuellen Stand können Sie sich auf unserer 
Webseite informieren: https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/wirbildenaus  

                   
 

 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung und 

wünschen Ihnen für das Auswahlverfahren viel Erfolg! 

 

Ihr Ausbildungsteam des LBV 

1. Einzelpräsentation 

Das Thema und die Aufgabenstellung werden Ihnen am Tag des 
Assessment-Centers mitgeteilt.  

2. Vorstellungsgespräch 

Gerne möchten wir in einem persönlichen Gespräch mehr über Sie 
erfahren.  

 

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/wirbildenaus

