
Sozialversicherungswerte 2025 - 2026 

 
1. Beitragssätze 

 

Beitragssätze 2025  2026  

RV 18,60 % 18,60 % 

 AV 2,60 % 2,60 % 

 KV – allgemeiner Beitragssatz 14,6 % + 
kassenindividueller Zusatzbeitrag 

14,6 % + 
kassenindividueller Zusatzbeitrag 

KV – ermäßigter Beitragssatz 
(Rentner + ATZ) 

14,0 % + 
kassenindividueller Zusatzbeitrag 

14,0 % + 
kassenindividueller Zusatzbeitrag 

KV – Ø Zusatzbeitrag  2,5 % 2,9 % 

PV 
 

Personen … 
 

ohne Kinder: 4,20 % 
mit 1 Kind: 3,60 % 
mit 2 Kindern u. 25:  3,35 % 
mit 3 Kindern u. 25: 3,10 % 
mit 4 Kindern u. 25: 2,85 % 
mit 5 o. mehr Kindern u. 25: 2,60 % 

Personen … 
 

ohne Kinder: 4,20 % 
mit 1 Kind: 3,60 % 
mit 2 Kindern u. 25:  3,35 % 
mit 3 Kindern u. 25: 3,10 % 
mit 4 Kindern u. 25: 2,85 % 
mit 5 o. mehr Kindern u. 25: 2,60 % 

KV-Pauschalbeitrag (Minijob) 13,00 % 13,00 % 

RV-Pauschalbeitrag (Minijob) 15,00 % 15,00 % 

Insolvenzgeldumlage 0,15 % 0,15 % 

 
 

2. Rechengrößen 
 

Beitragsbemessungsgrenzen                2025                2026 

KV/PV monatlich 5.512,50 € 5.812,50 € 

KV/PV jährlich 66.150,00 € 69.750,00 € 

RV/AV monatlich 8.050,00 € 8.450,00 € 

RV/AV jährlich 96.600,00 € 101.400,00 € 

Jahresarbeitentgeltgrenzen KV   
allgemeine § 6 Abs. 6 SGB V 73.800,00 € 77.400,00 € 

besondere § 6 Abs. 7 SGB V 66.150,00 € 69.750,00 € 

Arbeitgeberzuschuss KV freiwillig 
gesetzlich Versicherte 

7,3 % + halber kassenindividueller 
Zusatzbeitrag 

7,3 % + halber kassenindividueller 
Zusatzbeitrag 

Arbeitgeberzuschuss KV privat 
Krankenversicherte 

max. 471,32 € max. 508,59 € 

Arbeitgeberzuschuss PV freiwillig 
gesetzlich und privat Versicherte 

max. 99,23 € max. 104,63 € 

Minijob (§ 8 Abs. 1 SGB IV) bis 556,00 € 
 

bis 603,00 € 
 Übergangsbereich 556,01 € - 2.000,00 € 603,01 € - 2.000,00 € 

Bezugsgröße jährlich (West bis 2024) 44.940,00 € 47.460,00 € 

Mindestlohn (pro Arbeitsstunde) 12,82 € 13,90 € 
 
 
 
*KV = Krankenversicherung; RV = Rentenversicherung; AV = Arbeitslosenversicherung; PV = Pflegeversicherung 

 


