Landesamt fir Besoldung und
Versorgung Nordrhein-Westfalen

Datenschutz-
Informationen flr Ar-
beithehmende

Stand: 12/2025

Das Landesamt fur Besoldung und Versorgung NRW nimmt den
Schutz lhrer personenbezogenen Daten sehr ernst. Mit diesem Infor-
mationsschreiben erhalten Sie einen Uberblick, welche personenbe-
zogenen Daten erhoben und verarbeitet werden. AuRerdem werden
Sie Uber Ihre Rechte in Datenschutzangelegenheiten informiert und
an wen Sie sich diesbeziiglich im Landesamt fiir Besoldung und Ver-
sorgung wenden kdnnen.

Eine Herleitung von Anspriichen aus diesen Datenschutzinformatio-
nen ist dabei nicht mdglich. Es handelt sich lediglich um Informatio-
nen Uber die vorgenommene Verarbeitung und Speicherung lhrer
personlichen Daten, die zur Leistungserbringung erforderlich sind.
Bei einem Wohnsitz in einem Nicht-EU-Staat kann das dortige Daten-
schutzniveau vom européaischen Standard abweichen.

Bitte geben Sie diese Informationen auch an Personen weiter,

die auf Ihrer Seite im Rahmen der Durchfiihrung der Geschéfts-
beziehung einbezogen werden, wie z. B. Familienmitglieder, Er-

ben oder Bevollmachtigte.
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Erhebung und Verarbeitung lhrer Daten

Fir die korrekte Berechnung und Auszahlung von Beztigen an Arbeitnehmende werden Angaben
zur Person und zu den personlichen Lebensverhéltnissen bendtigt. Zunachst werden an dieser
Stelle die Zwecke der Datenverarbeitung fur Sie erlautert.

1. Festsetzung und Zahlbarmachung der Beziige

Arbeitnehmende haben grundsatzlich einen arbeitsvertraglichen Anspruch auf die Zahlung
von Beziigen. Die Festsetzung, Anderung und Zahlbarmachung der Bezuige erfolgen unter
Bertcksichtigung der tarifvertraglichen und gesetzlichen Vorschriften. Weiterhin umfasst
diese Tatigkeit regelmafige Qualitatskontrollen zur Sicherstellung ordnungsgemafer Festset-
zungen und Auszahlungen der Beziige sowie das Erkennen widerrechtlicher Handlungen ge-
gen den Haushalt des Landes NRW. Eigene Auskunftsersuchen sowie die anderer offentli-
cher Stellen, sofern dazu eine gesetzliche Verpflichtung oder Erméchtigung besteht, werden
ebenso beantwortet.

2. Uberweisung von vermégenswirksamen Leistungen

Aufgrund eines von Ihnen vorgelegten Vertrages Uber den Abschluss eines Anlagevertrages
nach den gesetzlichen Bestimmungen werden fir Sie die vermdgenswirksamen Leistungen
Uberwiesen.

3. Forderungsangelegenheiten und Schadensersatz

Die Durchsetzung und Befriedigung von Zahlungsansprichen und Forderungen sowie die
Bearbeitung diesbeziiglicher Rechtsbehelfe und die Beantwortung allgemeiner Auskinfte zu
Forderungsangelegenheiten und zum Schadensersatz sind Teil des Verfahrens. Ferner wer-
den hierzu eigene Auskunftsersuchen so wie die anderer Stellen beantwortet, sofern dazu
eine gesetzliche Verpflichtung oder Ermachtigung besteht.

4. Nachversicherung

Scheidet eine bisher rentenversicherungsfreie Person unversorgt aus dem Dienst- und Be-
schéaftigungsverhaltnis aus, werden unter bestimmten Voraussetzungen die Rentenversiche-
rungsbeitrdge vom ehemaligen Dienstherrn an den Rentenversicherungstrager nachentrich-
tet. Die Bearbeitung diesbeziiglicher Rechtsbehelfe und die Beantwortung allgemeiner Aus-
kinfte zur Nachversicherung sind Teil des Verfahrens. Ferner werden hierzu Auskunftsersu-
chen anderer Stellen, sofern sie dazu gesetzlich verpflichtet oder ermachtigt sind, beantwor-
tet.
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5. Verarbeitete Daten

Insbesondere werden folgende Kategorien personenbezogener Daten zu den oben
genannten Zwecken verarbeitet:

e Allgemeine Beziigedaten e Familienmitglieder und/oder
(z. B. Eingruppierung) Bezugspersonen
e Allgemeine Daten zur Person (z. B. e Familienzuschlage (z. B.
Name, Anrede) Besitzstandszulage)
e Anschriften (z. B. betroffene Per- e Kindergeld
son und Bevollmachtigte) e Meldungen an die Zentrale Zulagen-
e Bankverbindung stelle fur Altersvermogen bzgl. Riester
e Berufsstandische Versorgung Rente
e Betriebliche Altersversorgung e Sonstige Zahlungen (z. B. Sterbegeld)
e Dienstzeiten und andere Zeitangaben e Steuer- und Sozialversicherungsdaten

(z. B. Elternzeit, Teilzeit) e Zuordnungsangaben (z. B. Daten zur
Dienststelle, Personalnummer)

6. Rechtsgrundlagen fir die Nutzung lhrer Daten

Es werden Daten verarbeitet, die fir die Erflllung unserer gesetzlichen Aufgaben als zustan-
dige Festsetzungsstelle des Landes NRW von Ihnen bendtigt werden.

Soweit Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten flir be-
stimmte Zwecke erteilt haben, ist die RechtmaRigkeit dieser Verarbeitung auf Basis lhrer Ein-
willigung gegeben.

Nachfolgend sind weitere maf3gebliche Rechtsgrundlagen aufgefihrt:

e Datenschutz-Grundverordnung e Sozialgesetzbiicher

e Einkommenssteuergesetz e Tarifvertrage

e Entgeltordnungen e 5. Vermogensbildungsgesetz

¢ Nordrhein-Westfalisches Datenschutz- e Verordnungen Uber die Gewéahrung
Anpassungs- und Umsetzungsgesetz von Unterhaltsbeihilfen
EU e Verfahrensvorschriften

e Praktikantenvergitungsrichtlinien e Zivilprozessordnung

e Steuergesetze e Zustandigkeitsverordnungen

7. Loschfristen (bzw. Speicherdauer)

Unterlagen zu den Beziigen sind sechs Jahre nach Ablauf des Jahres, in dem die letzte Zah-
lung geleistet wurde, aufzubewahren und werden anschliel3end geldscht bzw. vernichtet.

Fur den Bereich der Forderungsangelegenheiten und des Schadensersatzes sind neben den
oben genannten Aufbewahrungsfristen die steuerrechtlichen Verjahrungsfristen (finf Jahre
nach Ablauf des Kalenderjahrs, in dem der Anspruch erstmals fallig geworden ist) zu beach-
ten.

Unterlagen zur Nachversicherung werden im Rahmen der gesetzlichen Verjahrungsfristen
aufbewahrt. Der Anspruch auf Zahlung der Nachversicherungsbeitrage verjahrt in vier Jahren
nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Beitrage fallig geworden sind. Wurden die Bei-
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trage vorsatzlich vorenthalten, betragt die Verjahrungsfrist 30 Jahre. In Einzelfallen wird ge-
richtlich ggf. eine lebenslange Aufbewahrungsfrist verlangt.

8. Herkunft der Daten

Es werden solche Daten verarbeitet, die Sie selbst (oder eine bevollméachtigte Person) fir die
vorgenannten Zwecke mitgeteilt haben. Darlber hinaus erhalt das LBV NRW zur Erfillung
seiner Aufgaben personenbezogene Daten der folgenden Einrichtungen:

e Andere Arbeitgeber und Dienstherren e Landesministerien NRW

e Betriebliche Altersversorgungskasse e Landtag NRW

e Familienkassen e Personalaktenfuhrende Dienststellen

e Gerichte e Sozialversicherungstrager

e Glaubiger, Schuldner und e Steuer- und Finanzbehdrden
Drittschuldner e Zentrale Zulagenstelle fur Alters-

o Gebietskdrperschaften vermogen

9. Weitertubermittlung lhrer Daten an Dritte

Alle personenbezogenen Daten, die dem LBY NRW in Wahrnehmung seiner Aufgaben bekannt
geworden sind, durfen nur dann an Dritte weitergegeben werden, wenn Sie dem zugestimmt ha-
ben oder die Weitergabe gesetzlich zugelassen ist. Auch kénnen uns Dienstleistungsunternehmen
bei unserer rechtmafligen Aufgabenerfiillung unterstitzen.

Folgende Organisationen erhalten ggfs. Ihre Daten:

Kreditinstitute
IT-Dienstleistungsunternehmen
Gerichte

Betriebliche Altersversorgungskassen
Landesministerien NRW

Landtag NRW

Steuer- und Finanzbehdrden
Sozialamter oder Landschaftsverbande
Sozialversicherungstrager
Gebietskorperschaften

Andere Arbeitgeber und Dienstbehérden
Deutsche Botschaften und Konsulate
Glaubiger, Schuldner und Drittschuldner
Unfallkasse
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10. Ihre Rechte

Selbstverstandlich respektieren wir Ihre Rechte auf:

Auskunft

Datenubertragbarkeit

Berichtigung und Vervollstandigung

Léschung

Einschrankung der Verarbeitung (Sperrung)

Widerruf einer Einwilligung mit Wirkung fir die Zukunft

Zur Auslbung dieser Rechte kdnnen Sie sich gerne an uns wenden.

Sie haben ebenfalls das Recht auf Beschwerde bei der fur das LBV NRW zusténdigen Da-
tenschutz-Aufsichtsbehorde. Die zustandige Datenschutz-Aufsichtsbehérde fiir das LBV
NRW ist die Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfa-
len.

11. Ihre Verpflichtungen

Im Rahmen Ihres Anspruchs auf Bezlige werden Sie gebeten, personliche Daten anzugeben.
Regelmafig bendtigen wir lhre Angaben zur Priifung Ihrer Anspriiche gemaf der gesetzli-
chen Bestimmungen. Ohne die Bereitstellung der erforderlichen personenbezogenen Daten
ist die rechtmaRige Erfillung der beschriebenen Zwecke ggf. nicht mdglich, sodass Ihr Anlie-
gen nicht abschlieRend bearbeitet werden kann.

Wenn Sie Angaben zu anderen Personen machen, missen Sie vorher deren Zustimmung
einholen und sie Uber die Zwecke der Weitergabe informieren — wie in dieser Datenschutzer-
klarung beschrieben.

12. Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht

Sie kénnen jederzeit widersprechen, wenn lhre personenbezogenen Daten im 6ffentlichen Inte-
resse verarbeitet werden und dafiir Griinde aus Ihrer besonderen Situation sprechen.
Diesen Widerspruch kénnen Sie formfrei an das LBV NRW richten.

13. Verantwortlichkeiten und Kontaktdaten

Bei Fragen zu dieser Datenschutzerklarung, der Verarbeitung Ihrer Daten, Ihren Rechten
oder anderen Anliegen im Bereich des Datenschutzes hilft Innen unser Datenschutzbeauf-
tragten - Team gerne weiter.

Datenschutz im LBV

Landesamt fur Besoldung und Versorgung NRW
Herr Finn Sonnenschein

JohannstralRe 35

40476 Dusseldorf

E-Mail: datenschutz@lbv.nrw.de
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Die im Sinne der DSGVO fir die Verarbeitung lhrer Daten verantwortliche Stelle ist das LBV
NRW, das Sie unter folgender Anschrift erreichen.

Landesamt fur Besoldung und Versorgung NRW
JohannstralRe 35

40476 Dusseldorf

Telefon: 0211 6023 - 1949

E-Mail: poststelle@lbv.nrw.de
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